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In den folgenden Ausfiihrungen soll die Projektidee ,Un café pour Europe” als Initia-
tive zur birgernahen Forderung des ,europdischen Gedankens* durch europabe-
zogene kulturelle Veranstaltungen in speziellen, dieser Idee verpflichteten Cafés —
Europa-Cafés - aller europaischen Lander vorgestellt werden. Hintergrund bildet eine
europatheoretische Konzeption, die von dem Faktum eines multikulturellen Euro-
pas ausgeht, das seine Monokulturalitat nach dem 2. Weltkrieg zunehmend Uber-
wunden hat und zu einer Multikulturalitat, einem friedlichen Nebeneinander und
wachsenden Miteinander gefunden hat. Bei wertschatzender Pflege der kulturellen
Eigenstandigkeit und Eigenart der einzelnen Lander wurden und werden durch Pro-
jekte kultureller Zusammenarbeit Beitrage zur Entwicklung einer ,Interkulturalitat”
geleistet, der ,Gemeinsamkeit in Verschiedenheit®, die Grundlage einer ,europai-
schen Identitat” zu werden beginnt. Diese muss indes noch vertieft werden zu einer
Ubergreifenden Einheit, die von der transkulturellen Qualitat eines ,europdischen
Bewultseins” getragen ist. Solche Transkulturalitat braucht Zeit, um zu wachsen
und eine breite Basis in der europaischen Bevolkerung zu finden durch vielfaltigen
konkreten Austausch zwischen Menschen in all ihrer Verschiedenheit. Es bedarf der
.Polyloge®, des vielfaltigen (griech. polys) Sprechens (logos), der Begegnungen,
Gesprache, des Erzéhlens (Petzold 2002c). Es sind ,Dialoge nach vielen Seiten* hin
zu fuhren, Diskussionen, Diskurse, Ko-respondenzen hin zwischen den unterschied-
lichsten Gesprachspartnerinnen. Das alles umfasst ,Polylog” und er braucht dazu die
richtigen Orte. Die Unmittelbarkeit und Gastlichkeit, die ,,convivialité* (Orth 2010),

wie sie ein Café bietet, eroffnet gute Chancen fur polylogischen Austausch tber das
Thema ,Europa“ in all seinen Facetten. Ein ,Café fir Europa“ will einen solchen
guten Ort bieten, den man betritt mit dem dezidierten Entschluss, Menschen in einem
interkulturellen Milieu zu treffen, die das Ziel verbindet, an der ,européischen Idee*
interessiert zu sein und diese Idee voranbringen und zu realisieren, wohl wissend,
dass das kein leichtes Unterfangen sein wird. Das ist eine Aufgabe der ,Kulturarbeit*
und uns ist es wichtig, immer wieder Uber Projekte nachzudenken, die in konstrukti-
ver Weise eine ,melioritische”, Verhaltnisse verbessernde Kulturarbeit voranbringen.
Diesem Anliegen ist auch die vorliegende Projektidee verpflichtet.

»Meliorismus ist eine philosophische und soziologische Sicht (philosophiegeschichtlich in
vielfaltigen Strémungen entwickelt), die danach strebt, die Weltverhaltnisse, die Gesellschaf-
ten oder den Menschen zu ,verbessern®, in dem man sich fur die Entfaltung und Nutzung
von Potenzialen engagiert. Meliorismus setzt dabei voraus, dass im Verlauf historischer Pro-
zesse und kultureller Evolution Gesellschaften verbessert werden kénnen, Fortschritt im Sin-
ne einer kontinuierlichen Entwicklung zum Besseren maoglich ist und mit Vernunft, wissen-
schaftlichen Mitteln, materiellen Investitionen und potenzialorientiertem sozial-humanitarem
und 6kologischem Engagement vorangetrieben werden kann.« (Petzold 2009d).



Vorbemerkungen

Ein Café ist ein Ort des Zusammentreffens, ein geselliger Ort, an dem sich unter-
schiedlichste Leute aus "aller Herren Lander" einfinden, um sich kennen zu lernen,
miteinander ins Gesprach zu kommen, Neuigkeiten auszutauschen, zu erzahlen, zu
diskutieren und ... nattrlich - Kaffee zu trinken. Und auch das ist ein kommunikatives
Geschehen an dem "6ffentlichen Ort" des Kaffeehauses! Ein Café ist kein Ort des
Streites, es ist ein Ort des Gesprachs, der Diskussion, manchmal auch des Dispu-
tes, der ,Ausein-ander-setzung®. Aber - auch wenn man unterschiedlicher Meinung
war oder ist: man kann sich dann wieder ,zusammen-setzen“. Man bleibt im Ge-
sprach. Im Café konnen vielfaltige Meinungen geaufRert werden und Platz haben,
weil es die Qualitat einer "offenen Gastlichkeit" hat, fir jeden der kommt und bereit
ist, diese Offenheit, diese Atmosphare der Konvivialitat, diese ungeschriebene Regel
des "Freiraums" fiir die AuRerung der eigenen Meinung fiir das Erzahlen der eigenen
Geschichten zu akzeptieren. Die selbstverstandliche - und deshalb wiederum unge-
schriebene - Regel der "Freiwilligkeit" des Zuhdrens gewébhrleistet, dald man mit de-
nen spricht, die zuhéren wollen, Menschen, mit denen man sich zusammengefunden
und zusammengesetzt hat. So entstehen Gemeinschaften, die sich nicht in Séparées
abgesondert haben, sondern die im ,6ffentlichen Raum* bleiben, um miteinander zu
sprechen, und die dabei ein affiliales Klima schaffen, eine Nahraumqualitat des Mit-
einanders.

Das ,Café als Ort der Kommunikation und Interaktion” ist im gesamten europai-
schen Bereich bekannt. Und trotz landerspezifischer Variationen hat seine ,ubergrei-
fende Idee" und ,gelebte Praxis* des kommunikativen Raumes eine allen vertraute
Qualitat, die als das verfbindendes Moment aller Caféhdauser Europas verstanden
werden kann. Aus diesem Grunde wurde das ,Café als soziale Institution* zur Ba-
sis der hier vorgetragenen Gedanken und Strategien fur ein Projekt, das zum Zu-
sammenwachsen Europas beitragen will, denn - das ist unsere Uberzeugung: il faut
faire I'Europe, man mul3 ein verbundenes Europa machen, ein einiges, ein vereintes
Europa schaffen, wie immer die Formen dieser Verbundenheit oder Einigkeit auch
aussehen mogen. Man muld Statten schaffen, die zur Entwicklung einer Gbergreifen-
den interkulturellen europaischen Identitat beitragen, in der jeder seine Ursprungsi-
dentiat behalt, denn sonst gabe es kein ,inter“, aber sie zugleich auch tberschreiten
kann — ohne sie zu verlieren —, zu einer transkulturellen europaischen Identitat, die
genau von dieser Doppelqualitdt des ,Verbundenseins in der Differenz* und der
Lverschiedenheit im Verbundensein“ gekennzeichnet ist.

Die mediale/mediatisierte Information, die unsere spatmoderne Gesellschaft kenn-
zeichnet, und die uns lber die anderen europaischen Lander — und nicht nur diese in
breiter Weise informiert, wird den personlichen Austausch von Angesicht zu Ange-
sicht, face to face, face a face nie ersetzen kénnen. Man braucht das Gesicht des
Gegenibers in aller Konkretheit und Dichte. Emmanuel Levinas, wohl der bedeu-
tendste Ethiker des vergangenen Millenniums, hat die Bedeutung der ,visage“, des
Antlitzes des Anderen, hervorgehoben, dessen Prasenz notwendig ist um die ,An-
dersheit des Anderen“ zu erfassen und zu respektieren — zu Recht. Und deshalb
muss auch Uber Moglichkeiten der unmittelbaren Begegnung von Mensch zu
Mensch nachgedacht werden. Das Projekt ,Un café pour Europe” will einen kon-
kreten und innovativen Beitrag zu einer birgernahen ,ubergreifenden europai-
schen Kultur® leisten.



Das Projekt:

Vor dem Hintergrund der voranstehenden Uberlegungen wurde eine Projektidee
entwickelt:

,Un Café pour Europe* (ACE)

Es soll auf européischer Ebene eine ,Association der Cafés fur Europa“ (ACE)
gegriindet werden mit dem Sitz bei einer europaisch arbeitenden Einrichtung®. Die
hat das Ziel, Cafés quer durch Europa zusammenzuschliel3en, die bereit sind, durch
kulturelle Veranstaltungen, Vortrage, Diskussionsrunden in ihren Raumlichkeiten den
.europdischen Gedanken*, ein ,européaisches Gemeinschaftsgefuhl®, ein ,kollek-
tives Wollen* fur Europa zu férdern, das in konkrete Aktionen flr Europa minden
soll. Die Association soll die Grindung nationaler Mitgliedsgesellschaften der ACE
fordern und diese beraten und koordinieren, damit sie in ihrem jeweiligen Land die
Idee des ,Café pour Europe” verbreiten und pflegen. Die Gesellschaft hat zum Ziel,
durch sie betreute schon bestehende und eingefuihrte Cafés in kleineren und groR3e-
ren Stadten zur Mitarbeit zu gewinnen, die dann unter bestimmten Bedingungen die
Bezeichnung ,Un Café pour Europe” fuhren dirfen. Sie berat sie, ist bei der Refe-
rentenbeschaffung, thematischen Gestaltung und bei der Erstellung eines Veranstal-
tungsplanes behilflich und schult die Betreiber bzw. fir dieses Projekt. Sie bemuht
sich um die Vergabe offentlicher Mittel fir dieses Projekt auf europaischer und natio-
naler Ebene, was insbesondere fur Cafés aus den drmeren Landern Europas not-
wendig wird.

Eckpunkte fur eine vorlaufige Satzung
Eine Mitgliedschaft fiir Cafés ist moglich:

1. Wenn sie mindestens einmal im Monat einen ,Europatreff* organisieren, mit ei-
nem Philosophen, Politik- oder Sozialwissenschaftler, Kuinstler, Literaten, Wis-
senschatftler, Historiker — Fachleute aus anderen europaischen Landern, die zu
einem europabezogenen Thema einen Vortrag bzw. Impulsreferate halten und
am Nachmittag und Abend als Gespréachs- und Diskussionspartner zur Verfigung
stehen.

2. Wenn sie diese Veranstaltungen werblich vorbereiten, fiir Ubersetzungsmaoglich-
keiten sorgen (durch Ansprechen von Sprachkundigen fur freiwillige Uberset-
zungsdienste), so dafl3 auch Menschen, die die Sprache des Referenten oder eine
von ihm verwandte Weltsprache nicht verstehen, den Referaten und der Diskus-
sion folgen kénnen.

3. Wenn sie sich verpflichten zu gewahrleisten, dal? die Veranstaltungen keine par-
teipolitische, ethnische oder religiose Orientierung haben.

4. Wenn die Veranstaltung nach einen Standardverfahren dokumentiert und an die
Zentralstelle der ACE weitergeleitet wird.

* Z. B. an der von uns geleiteten ,Europaischen Akademie fir psychosoziale Ge-
sundheit“ am Beversee, durch das Land Nordrhein-Westfalen staatlich anerkannte
Einrichtung fur Weiterbildung in Hickeswagen im ,Naturpark Oberbergischer Kreis®).
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5. Wenn in dem Café mindestens vier Tageszeitungen aus anderen Landern in brei-
ter Streuung ausliegen.

6. Wenn die Eigner oder ihre Beauftragten an Treffen der Vertreter der ,Cafés fir
Europa“ auf nationaler und europaischer Ebene regelmafig teilnehmen.

7. Eine Mitgliedschaft wird auf drei Jahre begrenzt, um dann ggf. eine regionale Ro-
tation zu erméglichen.

Eine Infrastruktur fir dieses Projekt aufzubauen, personell auszustatten, um es auf
den Weg zu bringen, wird das Ziel kiinftiger Arbeit sein. Ein erstes Projekt ist fur Ser-
bien ins Auge gefal3t.

"Polyloge" in Europa
Uberlegungen zu einer europatheoretischen Konzeption zur Férderung einer
»europaischen Identitat* und eines , europaischen Bewul3tseins”

Europa, die européischen Volker und Nationen, die Menschen in Europa bewegen
sich aufeinander zu und das in einer Intensitat und Qualitéat, die neu ist. Diese Bewe-
gungen sind sicherlich in einzelnen Bereichen Europas unterschiedlich, die Interes-
sen und Motive variieren. Es gibt Lander, die noch abwartende Positionen einneh-
men, andere, die eher randstandig sind, wieder andere, die mit gro3em Einsatz vor-
anstreben. Die Gesamttendenz indes ist genauso unibersehbar wie die Chancen,
Probleme, Moglichkeiten, die sich erdffnen, und die vielen offenen Fragen, die ange-
gangen und gel6ést werden muissen.

Europa ist eine geographische Region, die durch Sprachverschiedenheit, Sprach-
vielfalt, durch einen Reichtum verschiedener Sprachen gekennzeichnet ist und die
durch Kulturverschiedenheit, Kulturvielfalt, iber einen Reichtum verschiedener Kul-
turen mit ihren unterschiedlichen ,Kulturgitern“ verfigt. Um diesen Reichtum, dieses
Potential zu erschlief(en und zu Nutzen, um madglichen ,Synergien* Raum zu geben,
sind Grenzen zu 6ffnen, Begrenzungen abzubauen, Abgrenzungen, Ausgrenzungen
und abschneidenden Eingrenzungen zu Uberwinden, und stattdessen Angrenzun-
gen zu ermdglichen und zu kultivieren. Angrenzen muss die neue Maxime werden.
Grenzen haben einen oft langen historischen Vorlauf, denn: Europa hat Geschichte
in vielfaltigen nationalen Geschichten voller Trennungen, Grenzen, Gegnerschaften,
Kriege. Aber es gibt auch die Geschichte der Bundnisse, der Einigungen, der Anna-
herungen - oft nach Jahrhunderten der Feindseligkeiten, Erbfeindschaften, in denen
das Trennende, das Mif3trauen, das Streben nach Vorherrschaft, nach Dominanz und
Unterwerfung im innereuropéischen Kraftespiel zwischen den Vdlkern, den Nationen,
den Landern tUberwog. Dialoge zwischen einzelnen Machthabern oder bilaterale Ab-
kommen zwischen einzelnen Nationen gab es zwar immer wieder, aber Polyloge,
wirklich breite, multilaterale Gesprache gab es selten. Die europaischen Vertrage und
Regelwerke haben zwar auf der politischen Ebene weitreichende européaischen Po-
lyloge geschaffen, von einem Gesprach quer durch alle Bevolkerungsschichten, ,eu-
ropazentrieren Gesprachen®, sind wir auch heute noch entfernt, wenngleich Europa
durchaus unterwegs zu diesem Ziel ist — ungeachtet aller Schwierigkeiten wirtschaft-
licher und politischer Art.



Es bedurfte der Entwicklungen in den européaischen Nationalgeschichten, der Ent-
wicklungen zwischen den europaischen Volkern, damit es zu Annaherungen kom-
men konnte. Ein bestimmendes Moment dabei waren die beiden grof3en européi-
schen und zugleich mondialen Katastrophen des vergangenen Jahrhunderts: der
Erste und Zweite Weltkrieg (Pezold 1996Kk).

Diese Megakriege haben tiefe Graben aufgerissen, bestehende Fronten verschérft,
neue aufgebaut und zugleich in unibersehbarer Weise aufgezeigt, dal in einer Zeit
der Massenvernichtungswaffen auf dem doch begrenzten Territorium Europas Krie-
ge, Grol3kriege zumal, keine Option mehr sein kbénnen, sondern eine Kultur aktiver
Friedenssicherung erforderlich ist (Petzold 1986a).

Die Intensivierung der wirtschaftlichen und kulturellen Verflechtungen, der kommuni-
kativen Vernetzungen, der multinationalen Unternehmungen einerseits, und die hohe
Mobilitdt vieler Blrger europaischer Staaten andererseits haben immensen Men-
schenstromen zwischen vielen Landern Europas Eindriicke der Vielfalt europaischer
Kulturen "live" vermittelt (z.B. durch den Tourismus bzw. Massentourismus), so dal3
die monokulturellen Zentrierungen auf die eigenen Lebenswelten, die hermetische
Geschlossenheit nationalstaatlichen Denkens und regionalfixierter Perspektivitat ge-
offnet, zuweilen geradezu aufgebrochen werden konnten und andere Moglichkeiten
des Erlebens der "Anderen" erschlossen wurden.

Andere Strome von Menschen sind durch den Bedarf an Arbeitskraften bei den In-
dustrienationen in Bewegung gesetzt worden und haben zu grol3en Migrationsbewe-
gungen geflhrt, die einerseits multikulturelle Berthrungsflachen, Auseinanderset-
zungsprobleme, Konfliktpotentiale boten, die nachwirken und sich fortschreiben u d
der Aufarbeitung bedurfen (Petzold 2003b). Andererseits gab es aber auch Aus-
tauschprozesse und Chancen fur interkulturelle Entwicklungen. Hinzu kommen die
Dynamiken, die im Begriff der "Globalsierung" angesprochen sind, und deren Aus-
wirkungen unausweichlich in jeden Winkel Europas dringen und zeigen, dal3 Europa
- entgegen allem innereuropaischen Unvertrautheits-, Fremdheits-, Getrenntheitser-
leben - als ein geographischer Nahraum gesehen wird.

"Die Européer"” werden zunehmend als Bewohner einer Region und als Angehorige
eines zwar durchaus verschiedenartigen, aber doch insgesamt zusammengehdrigen
Kulturraumes gesehen. Dieser Kultur- und Wirtschaftsraum erhélt als multipel ver-
netzter im "global theater" Gewicht und Bedeutung. Auch das wird zunehmend deut-
lich und bewusst erkannt. Aber dem Erfassen, ja Erkennen der Wichtigkeit eines ver-
bundenen, vernetzten, eines einigen, vereinten Europas im Bezug zu den GroR3rau-
men in Asien, Nord- und Stdamerika, in Afrika und dem vorderen Orient steht noch
Geschichte entgegen, eine Geschichte der Fremdheit, die Erinnerungen an vergan-
gene Gegnerschaften, an Feindschaften gar. Es gibt Geschichten faktischer Unver-
trautheit zwischen Ost- und Westeuropa, Nord- und Sudeuropa, kleinen und grol3en
Staaten, und nattrlich gibt es die Barrieren der noch sehr unterschiedlich erschlos-
senen Sprachrdume - ein immer noch grofRes, wenn auch zunehmend kleiner wer-
dendes Hindernis.

Die grenziuberschreitenden Medien - spezifisch das Fernsehen - brachten entfernte
oder differente innereuropaische Kulturen in die "Wohnzimmer" der unterschiedli-
chen Lander: politische Kulturen, Wirtschafts- und Konsumkulturen, Kulturen ver-
schiedenartiger Alltagsraume, kollektiver "lifestyles”. Das hatte sowohl Fremdheit,
Befremden, Verwunderung, aber auch Neugier zur Folge, das Erleben der "Anders-



artigkeit der Anderen”, der "Eigenart des Eigenen" und auch der "Andersheit des Ei-
genen" (Petzold 1995f). Die sich wiederholenden "Nachrichten" tGber die Anderen,
die mediatisierte, d.h. medienvermittelte Prasentation der anderen Kultur und ihrer
Eigenheiten/Andersheiten, brachte gleichzeitig ein Vertrautwerden mit dem Fremden
als einer "bekannten Andersheit" mit sich. Aber die "one way communication” der
mediatisierten Berichterstattung, die Selektivitdt der Reportagen und Informations-
sendungen laR3t nur ein unklares, unscharfes Bild entstehen. Das uber die Medien
Vermittelte ist haufig durch eine eigenartige Qualitat des Irrealen gekennzeichnet. Es
entbehrt der Unmittelbarkeit, des Lebensbezuges, es hat keinen wirklichen "Sitz im
Leben". Ihm fehlt das, was etwa den Besuch "live" in einem anderen Land kenn-
zeichnet: den Gang uber einen der grof3en o6ffentlichen Platze, den Besuch eines
StralR3enkaffees, das Erleben von Menschen, die einem direkt und unmittelbar ge-
genuber sitzen, von denen man umgeben ist, mit denen man im Gespréach ist, im Be-
richten und Erzahlen interagiert, mit denen man in Dialogen und Polylogen verwo-
ben ist. Das "Gesprach nach vielen Seiten", die Vielstimmigkeit, Vielsprachigkeit, die
Anwesenheit von Erfahrenen, von Weitgereisten, Experten, Vermittlern, Ubersetzern,
welche Ruckfragen und Erklarungswiinsche ermdglichen, ein diskursives Klima, das
Antworten, Erlauterungen, Erklarungen Raum gibt, bieten die Chance, dal3 Unbe-
kanntes, Unvertrautes, Fremdes im erlebten Miteinander die "vitale Evidenz des be-
kannt Gewordenen" erhalt durch Begriindungen und Erlauterungen, im interpersona-
len Geschehen des direkten Austauschs. Das "mediatisierte Kennen" der Fernseh-
sendung erhélt in einem solchen lebensvollen Zusammensitzen eine andere, neue
Qualitat: die einer sich generalisierenden Vertrautheit und Konvivialitdt. Zwischen
alten Gegnern muf3 hierfur oftmals Vers6hnungsarbeit geleistet werden, die auf Ver-
trauen (Petzold 2010q) als einem ,Mechanismus zur Reduktion sozialer Komplexitat*
setzt, sofern auf eine im Hintergrund oder Untergrund vorfindliche ,Kultur des Ver-
trauens” aufgebaut werden kann. Aber hier ist sorgfaltig zu schauen, ob in dem sich
anndhernden Europa verschiedener Nationalitdten und Vélkerschaften generalisiert
auf diesem Boden gebaut werden kann. Davon ist sicher noch nicht vorbehaltslos
auszugehen. Ein anderer wichtiger ,Mechanismus der Komplexitatsreduktion“ ist
Macht (Petzold 2009d), die transparent ist, und die von einander noch wenig Ver-
trauten, ehemaligen Gegnern gar, durch Aushandeln von Bedingungen der Zusam-
menarbeit, durch die Implementierung von Sicherheits- und Kontrollsystemen ver-
traglich geregelt, geteilt und gemeinsam verwaltet werden kann. Eine solche ,Kultur
kontrollierter Vertragsbindungen und geregelter Partnerschaften” ist gleichfalls ein
Mechanismus des Abpufferns von Unvertrautheit, Mi3trauen, Vorsicht, Fremdheit.
Beide Kulturen finden sich bei den verschiedenen europaischen Landern und Natio-
nalitatengruppen und beide Kulturen, die des ,kultivierten Vertrauens” und die der
Jpartizipativ verwalteten und kontrollierten Macht* machen Sinn. Uber solche Strate-
gien, Uber ihr Ausmal3, ihren Ort, ihre Geltungsraume, ihren Rickhalt in den Bevdlke-
rungsgruppen mufd gesprochen werden — auf maoglichst breiter Basis, in den ver-
schiedenen Bereichen und Gruppierungen von Gesellschaften und zwischen ihnen.
Diskurse dieser Art kénnen, wenn sie Erfolg haben sollen, nicht nur in politischen
Verhandlungen ,auf der Ministerebene”, der Ebene von ,Spitzenmanagern® grof3er
multinationaler Wirtschaftsunternehmen, der Ebene ,hochkaratiger* Abkommen zum
Kulturaustausch gefiihrt werden, sondern sie missen als Polyloge in und zwischen
allen Ebenen monokultureller und multikultureller Bereiche — nationaler, ethni-
scher, religibser Art - in Europa stattfinden, damit interkulturelle Klimata und Quali-
taten von nachhaltiger Wirkung entstehen koénnen. Bildungseinrichtungen und -
programme werden hierbei eine grof3e Rolle spielen und deshalb selbst europaoffe-
ne, europafreundliche, europaische Qualitdten gewinnen mussen.



Das erfordert u.a. eine zunehmende Europadisierung der Bildungsinstitutionen und
des in ihnen, in Schule, Hochschule, Einrichtungen der Erwachsenen- und Gesund-
heitsbildung, des Sports, der Kunst und Kultur Vermittelten in unmittelbaren Begeg-
nungen. Schon in den sechziger Jahren wurde das bei den ersten Konkretisierungen
der deutsch-franzdsischen Annéaherung deutlich.

Die europaischen Regionen, Staaten, Volkerschaften hatten - das ist bekannt, spur-
bar, erlebbar - sehr unterschiedliche Chancen und Mdéglichkeiten, zueinander zu fin-
den: Stadtepartnerschaften zum Beispiel bestehen ja keineswegs zwischen allen
Landern, freizligiger Reiseverkehr ist inzwischen ja weitgehend mdglich, aber 6ko-
nomisch fur viele Menschen sehr oft noch gar nicht zu realisieren. Wie will man sich
da kennenlernen?

Wenn Europa zueinander will, die Europaer zueinander wollen - nicht nur auf der
"diplomatischen Ebene", nicht nur auf der Ebene der "Wirtschafts- und Handelsbe-
ziehungen", nicht nur auf der Ebene des Tourismus, die den Menschen der armeren
Regionen oft noch versperrt ist, sondern auf der Ebene ganz alltaglicher Menschen -
just "ordinary people" -, dann wird sich Europa, werden sich die Europaer noch viel
einfallen lassen mussen, was die "Unmittelbarkeit der Begegnungen" férdert und
ermdglicht. Hier ist landertbergreifende Kokreativitat gefragt, wird inter-nationale In-
novation nétig, durch die Grenzen uberschritten werden und "Einladungen nach allen
Seiten” erfolgen, Projekte wechselseitiger Besuche realisiert werden konnen:

von Familie zu Familie, von Schule zu Schule, Verein zu Verein, Betrieb zu Betrieb.
Solche Projekte kdnnen und missen die Qualitdt unmittelbarer und lebensnaher
"convivialité", eines "guten Miteinanders" erlebbar machen. Die Traditionen der Gast-
lichkeit, die wir in allen européischen Landern finden, bieten hier grof3e Chancen.

In Europa ero6ffnet die Vielfalt der unterschiedlichen Kulturen ein immenses Potential
fur ein "kokreatives Miteinander”, wenn man die noch vorhandenen Hindernisse und
Barrieren beseitigt, die Mdglichkeiten des direkten Kontaktes, Kennenlernens und
Austauschs intensiviert und das Interesse und den Willen bekréftigt, sich auf Europa,
auf eine "europadische ldentitat" zu zubewegen, was ja keineswegs bedeutet und
bedeuten darf, die partikularen kulturellen Identitaten, die man bislang hatte, aufzu-
geben oder zu verlieren, weil genau diese in den Polylog europdaischer Kulturen
gehoéren und ihn ermdglichen.

Europa ist sicherlich nicht auf Bilateralitaten zu griinden, auf eine "Dialogik der Zwei-
seitigkeit". Es wird nie auf die Monokulturalitat der einzelnen Lander und Vdlker
verzichten kénnen, wird sich der Mutikulturalitat, des "vielfaltigen Nebeneinanders"
von Kulturen, als einer spezifisch européaischen Qualitat bewul3t sein mussen, aber
auch der Notwendigkeit, diese immer wieder in einer Interkulturalitat, in einem "viel-
faltigen Miteinander" zu erweitern und zu vertiefen: man lernt nicht nur andere Kultu-
ren kennen, man taucht auch in sie ein, lernt, sich in ihnen zu bewegen, sie sich ver-
traut zu machen, lernt in anderer Kulturalitat zu leben, bis dahin, dal3 es immer mehr
Menschen gibt und geben wird, die zwei oder mehr Kulturen in sich tragen, sie leben
kénnen und das als einen Reichtum erfahren. Auf einem solchen Boden ist es mog-
lich, dal3 durch die vielfaltigen Konnektivierungen von monokulturellen Informatio-
nen, durch das Wachsen multikulturellen Wissens, das Entstehen von interkultu-
rellem Wissen voneinander und tbereinander und miteinander immer wieder Quali-
taten ,emergieren” konnen, die man als "transkulturell” bezeichnen kann, Transqua-
litaten, die eine spezifische, Ubergreifende "europaische Note" haben, etwas Neues,
das zu den monokulturellen Eigenheiten jedes Landes und jeder Voélkerschaft hinzu-



kommt und den Boden fur ein ,européisches Lebensgefuhl* legt, aus dem heraus
man sagen kann: "Ich bin gerne Europaer!"

Transkulturalitat braucht den multikulturellen Hintergrund, den Fundus unterschied-
licher Sprachen, geschichtlicher Traditionen, Formen der Kunst und des kulturellen
Lebens, die alle dazu fuhren, dal? man sagen kann: " C'est L'Europe, das ist Europa,

that's Europe, ....".

Die heutige Zeit eines sich immer pragnanter abzeichnenden Kultur- und Wirtschafts-
raumes "Europa” bietet mit den hohen Mdglichkeiten an Mobilitat und informationaler
Vernetzung die Chance, dald sich transnationale Identifikationen mit einem "neuen
Europa”, einem Europa mutikultureller Verbundenheit und interkulturellen Austau-
sches herausbilden, Identifikationen von Europaern mit Europa: ,Ich bin Européer!"
Derartige Selbstattributionen bilden im Zusammenwirken mit den Identifizierungen
aus den ubrigen Teilen der Welt: ,Das sind Europaer!” als Fremdattributionen, die
von den verschiedensten europaischen Nationen in positiver und affirmativer Weise
emotional und kognitiv bewertet werden, die Grundlage einer gemeinsamen ,europé-
ischen Identitat”, aus der heraus die Aussage mdglich ist: ,Wir sind Europé&er und
wollen Europaer sein!* Eine solche Aussage laldt ein gemeinsames ,europdaisches
Bewultsein®, einen gemeinsamen ,europaischen Geist" erkennbar werden. Diese
sind, sozialpsychologisch gesehen, als ,kollektive mentale Repréasentationen® zu
verstehen, d. h. als kollektive europabezogene Kognitionen (,Wir Europaer denken,
dal’ unsere Zukunft in einem vereinten Europa liegt!*), kollektive mit Europa verbun-
dene Emotionen (,Ich fuhle, wie viele Europ&er, dal’3 wir ein gemeinsames kulturel-
les Erbe haben, dessen Wert nicht hoch genug eingeschatzt werden kann!* und
schlie3lich kollektive auf Europa gerichtete Volitionen (Petzold, Sieper 2009a), Wil-
lensentschliisse (,Wir Europder wollen noch naher zusammenwachsen!*), die zu
gemeinsamen Aktionen, konkrete Handeln fuhren (,Wir arbeiten konkret an gemein-
samen Projekten in und fir Europa!). Es geht also um Artikulationen eines kol-
lektiven Denkens, Fuhlens, Wollens und Handelns, in dem wieder und wieder trans-
kulturelle, gesamteuropaische Realitaten generiert werden: Projekte europdaischer
Wissenschaft und Forschung, européischen Kunst- und Kulturschaffens, Produkte
europdaischer Technologie und Wirtschaftskraft, Methodologien européaischer medizi-
nischer, psychosozialer, therapeutischer und humanitarer ,altruistischer Hilfeleistung*
(Petzold, Orth 2013a; Petzold, Sieper 2011) und schulischer bzw. aufRerschulischer
Bildungsarbeit (Sieper, Petzold 1993), Initiativen europaischer Politik und Friedenssi-
cherung, Positionen europdischer Kultur, Ethik, Humanitat - das alles im Rahmen
und vor dem Hintergrund der sich allen Nationen und GroRraumen der Welt stellen-
den Aufgaben einer die Integritat von Menschen, Mannern und Frauen, Kindern und
Jugendlichen  sichernden Kulturarbeit (Petzold, Orth 2004b, 2011; Petzold,
Feuchtner, Konig 2009).

.Kulturarbeit ist immer zugleich kritische Bewusstseinsarbeit (Wahrnehmen, Erfassen, Ver-
stehen, Erklaren) und kokreative, proaktive Poiesis, d.h. Gestaltungsarbeit (Kreieren, Han-
deln, Schaffen, Verandern) auf allen Ebenen und in allen Bereichen des Kulturationsprozes-
ses, um das Projekt der Entwicklung einer konvivialen, d. h. menschengerechten und lebens-
freundlichen Kultur engagiert voranzubringen.” (Petzold, Orth, Sieper 2010, 43). ,Kulturarbeit
erfordert die bewusst gewollte und vollzogene Kultivierung von Bewusstsein®.

Solche Kulturarbeit stellt sich Europa in besonderer Weise. Dieses "neue" und zu-
gleich "alte" Europa, das die Europaer definieren und gestalten mussen und gestal-
ten werden, ist Ausdruck transversaler Diskurse und Polyloge zwischen Europaern
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- es bedarf keiner AulRendefinitionen, wohl aber der Diskurse globaler Internationali-
tat, zu denen es Beitrage leistet und durch die es Beitrage erhalt.

Europa als multinationaler und multikultureller Gro3raum ist in eine neue transversa-
le Dynamik eingetreten, in polylogische Diskurse einer europaischen Partnerschaft
mit einer wachsend pragnanter werdenden ,europaischen Identitat”, die sich durch
ein ko-respondierendes Miteinander, in einem ,Aushandeln von Grenzen und M&g-
lichkeitsraumen®, in dem gemeinsamen Generieren und Vertreten europaischer Posi-
tionen artikuliert: zu den eigenen euronationalen Binnenraumen hin und zum auf3er-
europaischen Raum einer ,Weltkultur® hin.

Um solche Ziele zu erreichen, mussen vielfaltige Projekte auf vielen Ebenen ange-
stof3en und durchgefuhrt werden, missen in breitem Rahmen und Spektrum 6ffentli-
che und private Initiativen sich des ,europaischen Gedankens* annehmen und zu
ihm Beitrage leisten.

Das Projekt ,Un Café pour Europe® — personliche Bemerkungen und Hinter-
grunde

Als ein solcher Beitrag zum ,europaischen Gedanken“ wurde vom Autor dieser Aus-
fuhrungen die Projektidee ,Un Café pour Europe” konzipiert. Hierzu einige Bemer-
kungen:

.Ich bin gerne Europaer”, habe in mehren européischen Landern und Stadten stu-
diert, in zweien promoviert (Paris und Frankfurt) und in sechs Landern an Hochschu-
len gelehrt (nicht gerechnet die vielen Gastvorlesungen) und ich habe immer wieder
in Cafés gesessen! Diese Erfahrungen aus mehr als drei3ig Jahren in Cafés in Oslo
und Lissabon, in Riga und Edinburgh, Paris und Istanbul, Palermo und Wien, in Ber-
lin und Amsterdam, Brussel und Moskau, Kopenhagen, Belgrad, Pe¢, Athen, in Rom
und Warschau, London und Prag — nicht genannt die Cafés in vielen kleinen Stadten
oder Dorfern, die ich in all den Jahren in Europa besuchen konnte - haben in mir den
nachhaltigen Eindruck einer freundlichen, angeregten ,convivialité®, eines guten Mit-
einanders, hinterlassen, einer spezifischen Atmosphéare, die bei aller Unterschied-
lichkeit im Lokalkolorit von einer Ubergreifenden kommunikativen Qualitat gekenn-
zeichnet war.

Ich bin als wissenschatftlicher Leiter der ,Europaischen Akademie fir biopsychosozia-
le Gesundheit”, einer staatlich anerkannten Einrichtung der beruflichen Bildung in
Hickeswagen, europaweit tatig, habe als Universitatsprofessor und Hochschuldozent
seit 1969 in Paris, Frankfurt, Hamburg, Amsterdam, Bern, Graz, Salzburg, Oslo lang-
jahrig gelehrt, bin als Berater bei Organisationen im Profit- und Non-Profitbereich in
Prag, Belgrad, Dusseldorf, Zirich, Barcelona, Bozen, Santa Cruz, Prishtina, Wien
usw. tatig gewesen und tatig und kenne so die wichtigen Lander Europas. Ich spre-
che viele europaische Sprachen und habe immer wieder in Cafés gesessen und dort
stets die Offenheit eines Klimas getroffen, die ich oft an anderen Orten — Firmen, Be-
horden, Verwaltungen, Schulen, ja Universitaten - in dieser Qualitat nicht oder nur
selten gefunden habe.

An vielen Orten und in vielen unterschiedlichen Zusammenhéangen habe ich bis in die
jungste Zeit immer wieder noch wenig an europdischem Denken, seltener gar ein
.europaisches Lebensgefiihl® gefunden — und das ist etwas anderes als eine
~Weltstadtatmosphare®. Ich bin immer wieder Menschen mit einer ,europdaischen
Identitat" begegnet, und besonders haufig in Cafés. Andererseits habe ich bei vielen



Menschen aller Schichten, denen ich in den verschiedenen Landern begegnet bin —
in Rumanien, in Portugal, in Slovenien, in Schottland, in Ungarn, in Deutschland, in
Frankreich, in fast allen europaischen Landern - noch wenig an einem ,interkulturel-
len européaischen Bewultsein“ getroffen. Ein européisches Parlament, eine ge-
meinsame Wahrung, wo sie vorhandenen ist, eine Offenheit der Grenzen, wie sie
schon zwischen vielen europaischen Landern besteht, reichen m. E. nicht aus, um zu
einem ,européischen Denken® zu fuhren, auch wenn sie hierflr unverzichtbare Vo-
raussetzungen bereitstellen. Ma3nahmen fir europaische Bildungssysteme und eine
Européisierung der bestehenden Bildungseinrichtungen und Systeme werden erfor-
derlich sowie vielfaltige Initiativen und Projekte, um einen gemeinsamen ,europai-
schen Geist" im oben beschriebenen Sinne zu férdern. Das gilt besonders fur die
Lander, die aufgrund ihrer Geschichte nach dem 2. Weltkrieg im Bereich der soge-
nannten ,Ostblockstaaten” Gber viele Jahrzehnte von den Entwicklungen in Westeu-
ropa weitgehend abgeschnitten waren oder durch die schwierigen politischen Situati-
onen auf dem Balkan wenig konkrete Mdglichkeiten hatten, sich auf ein Leben in ei-
nem zusammenstrebenden Europa vorzubereiten. Es war diesen Menschen bislang
nicht hinreichend mdglich, eine moderne europdaische ldentitat aufzubauen, die den
Wirtschafts- und Kulturraum ,Europa“ als eine mit dem nationalstaatlichen Bewulf3t-
sein zu verbindende, ja zu ihm in einer neuen Wertigkeit stehenden Realitat ernst
nimmt und anstrebt. Ein halbes Jahrhundert ,Eiserner Vorhang“ laRt sich — fur die
beiden Seiten, die er schuf — nicht einfach wegwischen. Erweiterungen um Polen,
Tschechien, die Slowakei, Ungarn, Slowenien, Estland, Lettland, Litauen, Zypern,
Malta, Bulgarien, Rumanien ... das schafft andere Gewichtungen — es sei nur an die
grol3e Zunahme von Menschen erinnert, die in der Landwirtschaft arbeiten (in Polen
fast ein Drittel der Bevolkerung) und die in Europa Prasenz und Beachtung gewinnen
mussen, oder daran, dald die slawischen Sprachen im neuen européischen Grol3-
raum eine andere Bedeutung erhalten miussen, will man Marginalisierungsph&nome-
nen gegensteuern. Die Kulturen der osteuropdischen Lander haben Potentiale, die
die westeuropaischen Lander durchaus bereichern kdnnen, aber dafir sind Moglich-
keitsraume bereitzustellen. Fir diese und viele andere Fragestellungen, Probleme,
Aufgaben missen neue Ansétze gefunden werden, die diesen Landern und ihren
Blrgern bessere Moglichkeiten der Information tGber Europa und bessere Chancen
der Partizipation an Prozessen des Zusammenfindens, Zusammenwachsens und der
Zukunftsgestaltung in Europa bieten.

Dabei muR Europa selbst, die Idee eines vereinten demokratischen Europas,
die Wertschatzung seiner multikulturellen Vielfalt die motivierende Kraft dieses
Zusammenwachsens sein, weil die alten kulturellen Integratoren, die griechisch-
romische Kultur, das Christentum, Humanismus und Aufklarung verblal3t sind und
keine starke, aktuelle bindende Kraft mehr darstellen, obgleich sie im Hintergrund
immer noch eine gewisse Wirkung bzw. Nachwirkung zeigen in den modernen, bil-
dungsintensiven, demokratischen Zivilgesellschaften europaischer Art. Aufnahmen in
die Europaische Gemeinschaft allein Gber die Erfullung von wirtschaftlichen Kriterien,
wie sie in Maastricht vereinbart wurden, und Uber rechtliche Normen zu regulieren,
wird zu kurz greifen, weil Landermitgliedschaften auch von ihren Birgern getragen
werden mussen und das nur tber einen aktiven ,Willen flir Europa“ erreicht werden
wird. Bis in allen europaischen Landern in den Schulen ,Européaische Geschichte®
nach einem abgestimmten Europa-Lehrbuch neben den nationalstaatlichen Ge-
schichtsbuichern gelehrt werden wird — um einmal ein wesentliches Beispiel fur eine
Aufgabe und MalRBnahme innereuropéischer Integrationsarbeit zu nennen — wird noch
viel Zeit vergehen, und es werden dabei nur die Schulkinder erreicht. Bis in den 0f-

10



fentlichen Fernsehanstalten abgestimmte Programme aus Europa, zu Europa, Uber
Europa ausgestrahlt werden, ,europaische Nachrichten” — tber ,Eurosport* hinaus —
als Informationsquellen zur Verfiigung stehen, wird gleichermaf3en noch viel Wasser
Ebro, Po, Rhone, Themse, Rhein, Donau, Drina, Weichsel und Wolga herunterflie-
3en.

Man mufd deshalb an vielen Baustellen beginnen, ein ,vereinigtes Europa“ zu bauen.
Schon waére es, wenn man neben seinem nationalen Pass, auch noch einen zweiten
~europaischen Pass” haben konnte. Ich wirde ihn sofort beantragen, als Burger von
Europa und von Deutschland.

Zusammenfassung: Das Projekt ‘EIN CAFE FUR EUROPA' — ‘Un café pour Eu-
rope‘ —inter- und transkulturelle Polyloge

In diesem Beitrag wird eine Projektidee Integrativer Kulturarbeit vorgestellt, die den européi-
schen Gedanken und die Praxis eines ,konvivialen, europaischen Zusammenlebens* férdern
soll. Auf dem Boden von europatheoretischen Konzepten zu einer ,transversalen europdi-
schen Kultur* wird aufgezeigt, wie Mono- und Multikulturalitat in Europa zur Interkulturali-
tat Gberschritten werden muss, um schlie3lich europaische Transkulturalitat zu erreichen.
Spezielle ,Europa-Cafés" als Orte des Miteinanders und der Konvivialitdt scheinen uns sehr
geeignet, mit europaischen Veranstaltungen und Diskursrunden Uber europaischen Themen
etc. zu Europas Identitat als Europdischer Identitdt beizutragen und sie in den Herzen und
Gedanken der Européer zu verankern.

Schlusselworte: Europdische Identitat, Café fir Europa, Transkulturalitat, Integrative Kul-
turarbeit

Summary: The Project “A Café for Europe” Das Projekt ‘EIN CAFE FUR
EUROPA' - ‘Un café pour Europe' — Inter- and Transcultural Polylogues

This paper is presenting a project idea of integrative cultural work, aiming to foster
the European idea und a practice of “convivial European life”. On the ground of eu-
rotheoretical concepts concerning a “transversal European culture” it is emphasized
that mono- and multiculturality has to be exceeded in Europe to reach intercultur-
ality and finally to arrive at European transculturality. Specialized “Euro-Cafés” as
places of togetherness and conviviality seem to us most suitable to function as plac-
es to promote with European events and round tables of discourse on European top-
ics etc. the identity of Europe and an European Identity anchoring it in the hearts and
thoughts of the Europeans.

Keywords: European Identity, Cafés for Europe, Transculturality, Integrative Cultural Work
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