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Zusammenfassung: Kreativitdtstraining in der Erwachsenenbildung — ,,art therapy* und
»action methods” (Sieper 1971)

Anfang der 1970er Jahre fanden die ,Methoden psychologischer Gruppenarbeit” (Petzold
1971i, 1973c; Petzold, Sieper 1970) in die deutsche Erwachsenenbildung Eingang als Wege
der Persédnlichkeitsbildung, Kreativitdtsférderung, Gesundheitserziehung und Lebenshilfe.
Hilarion Petzold und Johanna Sieper waren hier innovative Protagonisten dieser Bewegung
an den von ihnen geleiteten Volkshochschulen (Bluderich/Meerbusch, Biittgen, Dormagen).
Ihre Schiiler verbreiteten ihre Anséatze (z. B. Dérte Amt und Bernward Weiss im
Gesundheitspark der VHS Miinchen). Der kurze Text vermittelt einen kompakten Eindruck,
wie kognitives, emotionales und soziales Lernen in ihrem Stil integrativer Gruppenarbeit
indoor und auch outdoor in der Landschaft mit ,,action methods” und Ansatzen der
»Kunsttherapie” (art therapy) verbunden werden. Praktiziert wird das von Petzold, Sieper
und ihren Mitarbeitern auf dem Boden der ,Spontaneitats- und Kreativitatstheorie” von
Moreno und ihrer ,, multi- und intermedialen Ko-kreativitdtskonzeption® mit , kreativen
Medien“ und , meditativer Naturerfahrung” (lljine, Petzold, Sieper 1967). Diese Ansatze
wurden damals von uns, den Begriindern der Integrativen Therapie und Agogik
(Bildungsarbeit), mit Kindern (Geibel 1971), Jugendlichen (1971c), Erwachsenen (1971i) und
alten Menschen (1972i) in ihrer intergenerationalen Volkshochschularbeit eingesetzt. Unser
Ziel war, durch Biographiearbeit (Christa Petzold 1972) und Kreativitdtstraining (Petzold,
Geibel 1972) die Persénlichkeitsentwicklung in der ,Lebensspanne” als life long learning, als
éducation permanente zu foérdern — von der Kindheit bis ins hohe Alter. Das waren sehr
innovative frilhe Anséatze, die hier aus alten Publikationen und Papieren wieder zugénglich
gemacht werden, um die Anfdange unserer Arbeit in den deutschsprachigen Léandern
deutlicher werden zu lassen. Es waren damals schon sehr friih viele von den durch uns
entwickelten Grundideen und Praxismethoden fiir eine Integrative Therapie und Integrative
Bildungsarbeit (Agogik) vorhanden, die wir in unserer Lebensarbeit entfalten konnten, dabei
in sehr grundsatzlicher Weise unterstiitzt und bereichert durch unsere kongeniale
Mitentwicklerin llse Orth. (Johanna Sieper April 2017)

Schliisselworter: Erwachsenenbildung, Kreative Medien und Kunsttherapie,
Kreativitatstraining, Personlichkeitsbildung, Integrative Therapie und Agogik.

Summary: Creativity Training in Adult Education — ,,art therapy” und ,,action methods”
(Sieper 1971)

In the beginnings of the 1970th ,,Methods of Psychological Group Work” (Petzold 1971i,
1973c; Petzold, Sieper 1970) were coming up in German Adult Education as approaches for
Personality Development, Creativity Enrichment, Health Education and Life Guidance.
Hilarion Petzold and Johanna Sieper were here innovative protagonists of this development
at the municipal adult education centers headed by them (in Bliderich/Meerbusch, Biittgen,
Dormagen). Their pupils were spreading their approaches (e. g. Dérte Amt and Bernward
Weiss in the Health Park, Munich). This short notice is conveying a dense impression, how
cognitive, emotional and social learning have been connected in their style of integrative
group work indoor and outdoor e. g. in landscapes using ,,action methods” and approaches
of “art therapy”. All this was practiced on the grounds of Moreno’s ,theory of spontaneity
and creativity” and of the “multi- and intermedial Concept of Co-creativity” with ,creative
media“ and “meditative experiencing of nature” inaugurated by Petzold, Sieper and their co-
workers (/ljine, Petzold, Sieper 1967). These approaches have been used by us, the founders



of Integrative Therapy and Integrative Agogics (Bildungsarbeit), with children (Geibel 1971),
Youth (1971c), Adults (1971i) and old people (1972i) in our intergenerational adult
education programs. - Our aim was to foster by Biography Work (Christa Petzold 1972) and
Creativity Training (Petzold, Geibel 1972) Personality Development ,in the lifespan“ as life
long learning, as éducation permanente — from childhood up to old age. These were very
innovative early approaches which are made accessible here again from old publications and
papers to illustrate the beginnings of our work in the German speaking countries. Quite a lot
of the basic ideas and methods for practice developed by us for Integrative Therapy and
Eduactional Work already then have been elaborated and were consequently displayed in
our life’s work, substantially supported and enriched by our kindred spirited co-creator Ilse
Orth.

(Johanna Sieper April 2017)

Keywords: Adult Education, Creative Media and Art Therapy, Creativity Training, Personality
Development, Integrative Therapy and Agogics.
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Probleme der Gruppendynamik sind schon
mehrfach in dieser Zeitschrift zur Sprache
gekommen, zuletzt in Heft 3/71. Der Redaktion
liegen bereits mehrere Manuskripte zu diesem
Thema vor. Sie werden in lockerer Folge
erscheinen.

Kreativitatstraining
mit Erwachsenen

»art therapy« und »action methods«

»Ein groBer Teil der menschlichen Psycho-
und Soziopathologie kann der ungeniigenden
Entwicklung der Spontaneitdt zugeschrieben
werden. Die Ubung der Spontaneitat ist daher
ein wichtiges Lehrfach und sollte in unseren
Institutionen von allen Erziehern und Thera-
peuten verlangt werden« (J. L. Moreno).

Spontaneitat ist trainierbar. Sie ist die Basis der
Kreativitdt, Creativity-Training heiBt, zu spon-
tanem, schépferischem Handeln zu fihren.

Dem Erwachsenen ist die Spontaneitat weit-
gehend abhanden gekommen. Sie wurde ihm *
»aberzogen«. Fast alle Erwachsenen sind
aspontan, sind unschopferisch. Die Leistun-

gen, die in der Zukunft gefordert werden, gehen
von den Quantitaten und der Produktion ab.
Produktion wird nur noch eine Sache der
Maschine, des Automaten, des Computers sein,
nicht aber des Menschen — von ihm wird
schopferische Leistung erwartet werden. Die
Frage, was die Padagogik zur Férderung von
Kreativitat und Spontaneitét tut, kann nur mit
einem Erschrecken beantwortet werden. In der
Andragogik soll man besser erst gar nicht
fragen.

Im Creativity-Training geht es um den Einfall —
Zu einer Sache, zu einem Problem, zu einem
Menschen, zu mir, geht es aber auch um den
Einfall an sich. Hier zeigen sich zwei Dimensio-
nen der Kreativitat: die sachbezogene (ein
Einfall zu etwas) und die absichtslose (ein Ein-
fall aus mir). Beides muB geschult werden.

Die sachbezogene Kreativitat im Sachgebiet:
der Mathematik, der Biologie, der Betriebs-
wirtschaft usw. Hierfir sind spezifische Modelle
notwendig. Die ungerichtete, absichtslose
Kreativitat wird das grundlegende Funktions-
prinzip solcher Modelle sein.

Unser Creativity-Training, wie wir es mit

H. Petzold und B. Vogler-Tarrach aus verschie-
denen Richtungen entwickelt haben und noch
standig entwickeln, steflt eine Moglichkeit dar,
ein Klima zu schaffen, in dem sich spontanes
und kreatives Handeln entfalten kann. In

heterogenen Gruppen von 10 bis 15 Personen

220

wird in der Klausur eines Wochenendseminars
gearbeitet. Raum und Landschaft und Ruhe
mdssen vorhanden sein, damit die Teilnehmer
auch vom &ufleren Rahmen her in eine Atmo-
sphére der Entspannung, Gelassenheit und
Sammlung eintreten kénnen, die fir kreatives
Tun notwendig ist. Das Seminar beginnt mit
einer ungezwungenen gegenseitigen Vorstellung
im Gruppenraum und einem kurzen Spazier-
gang durch die Umgebung, der einer ersten
naheren Kontaktaufnahme dient. Zuriickgekehrt
findet die Gruppe einen groBen Berg von
lllustrierten und Magazinen, Gummildsung und
Farbstifte vor, dazu leere Kartons oder groBe
Packtiiten (letztere sind besser geeignet).

Die Teilnehmer werden aufgefordert, mit den
vorhandenen Materialien ihre Kartons bzw.
Tuten so zu bemalen, zu bekleben oder zu
beschriften, daB etwas von ihrem eigenen
Leben und Wesen darin ausgedrickt ist. Dinge,
die man der Gruppe mitteilen mochte, werden
auBen aufgeklebt, Dinge, die man fiir sich
behalten mochte oder vielleicht erst spater vor-
tragen kann, werden in die Tute getan. Zeit
fir groBe Reflexion ist nicht gegeben, da sich
jeder seinen Teil an lllustrierten und Stiften
sichern muB. Man beginnt zu blattern, aus-
zuschneiden, zu suchen. Die vielen Mdglichkei-
ten nehmen so gefangen und geben immer
neue Impulse, daB vorgefaBte Konzeptionen
besténdig infragegestelit, erweitert, umgestaitet
werden. Heraus kommen immer wieder
Gebilde, die mit dem urspriinglich Intendierten
wenig zu tun hatten: absichtsiose Kreativitat.
Die Werke werden nun hingestelit — »das ist
ein Stiick von mir« — und zunéchst schweigend
besichtigt, um dann im Gruppengesprach
diskutiert und von den Herstellern erlautert

zu werden. Fir den Geschulten haben Werk
und Ertduterung geradezu den Charakter eines
projektiven Tests. Sie liefern dem Trainer
wertvolle Aufschliisse Uber den Teilnehmer.
Die Tuten dienen wahrend des Seminars als
»Briefkasten«. In ihnen kénnen Nachrichten,
schriftliches feedback fiir den Besitzer deponiert
werden. Das gruppendynamisch strukturierte
Gesprach lUber das Geschaffene bringt die
kreative Aktivitat des Einzelnen in die Gruppe.
Man lernt sich kennen, sich spontan zu der
Arbeit des anderen &uBern, um, von diesem
feedback angeregt, in Dreiergruppen mit bild-
nerischen Mitteln darzustelien, was das
Gespréch in dieser Kleingruppe ergeben hat.
Auch die in den Kleingruppen erarbeiteten
Dinge werden wieder von der Gesamtheit
betrachtet und diskutiert. Es kristallisieren sich
Themen heraus, die nicht nur Anliegen des
Einzelnen und der Kleingruppe, sondern Anlie-
gen der gesamten Gruppe sind.

Wie ihnen Ausdruck verleihen? Wie das dar-
stellen, was das Thema aus der Sicht der

“«



Gruppe beinhaltet? Diese Aufgabe soll mit
gestalterischen Mittein gelost werden, indem
multimedial mit bildnerischen, mimischen,
tanzerischen, literarischen Elementen versucht
wird, Aussagen zum Thema zu machen oder
eine gemeinsame Aussage als Gruppe zu finden.
Dieses themenzentrierte Vorgehen (R. Cohn)
erfordert »Einfalle zu« Sachen, Personen,

zur Gruppe und erfordert gemeinsames krea-
tives Arbeiten. Die Modalitat eines solchen
Arbeitens wird zur Aufgabe der Gruppe. Wie
diese Aufgabe geldst wird, wie die auftauchen-
den Schwierigkeiten angegangen und Uber-
wunden werden, ist kennzeichnend fur den
Ablauf kreativer Prozesse in der Gruppe.

Um ein kreatives Arbeitsklima zu schaffen,

ist der Abbau von Verspanntheiten und der Auf-
bau einer schopferischen Spannung notwendig.
Um diese zu erreichen, werden im Verlauf des
Seminars immer wieder Meditations- und
Relaxationsiibungen eingestreut, in denen das
Geschehen und Gestalten reflektiert und
»gefiihlt« wird. So wird versucht, nicht nur iiber
das intellektuelle Thema der Gruppe, sondern
auch Uber ihre emotionalen Themen Klarheit
zu gewinnen. Es wird die Aufmerksamkeit

auf die inneren Gestimmtheiten gelenkt, aus
denen die schépferischen Impulse erwachsen.
Es wird weiterhin versucht, die Teilnehmer

ais Einzelne und die ganze Gruppe zu basic
feelings, zu Grundbefindlichkeiten zu fithren:
Freude, Vertrauen, Geborgenheit, Zartlichkeit,
zuweilen im Kontrasterlebnis zu Trauer, Angst,
Arger. Zu diesem Zweck werden eine Reihe von
»action methods« und entsprechende Musik
verwandt. Oberhaupt bildet die Musik einen
wichtigen Bestandteil des Seminars, da
Stimmungen durch entsprechende Auswahl von
Stiicken motiviert und intensiviert werden kon-
nen.

Die »action methods« versuchen in der Gruppe
bestimmte Stimmungen zu wecken. Beim »trust
fall« lassen sich die Teilnehmer mit geschlos-
senen Augen riickwirts fallen und werden

von anderen aufgefangen. Beim »trust walk«
wird ein Gruppenmitglied von einem anderen
etwa eine halbe Stunde durch das Haus und
das Geldnde mit verbundenen Augen gefiihrt,
wobei dem Fihrer die Aufgabe zukommt,

dem Geflihrten so viele Eindriicke wie mdglich
zu vermitteln. Es kommt hierbei zu intensiven
Regressionen und Verirauenserlebnissen,

wie sie eigentlich nur noch Kindern mdglich
sind und wie sie flr spontanes, kreatives Han-
deln einen ungeheuren Wert besitzen. Beim
»rocking-in-the-air« wird ein Teilnehmer unter
einem klingenden Summen der Gruppe oder
bei entsprechender Musik sanft wiegend in die
Hohegehoben, getragen und langsam wieder
auf die Erde gesenkt. Auch hier entsteht ein

Geflh! tiefer Verbundenheit und Geborgenheit
in der Gruppe. Es ist aber wichtig, daB diese
Geflhle nicht im Raum stehenbleiben, sondern
umgesetzt werden in bewuBte Haltung, daB

sie in Bildern, literarischen Formen, Pantomime,
Musik ihren Ausdruck finden und daB die so
entstehenden Schépfungen wiederum durch-
dacht werden, um zu neuen schépferischen
Gedanken AnstoB zu geben.

Wie bei allen Methodsen psychologischer Grup-
penarbeit werden auch beim Creativity-
Training sehr leicht verfestigte Emotionen geldst
und affektive Prozesse in Gang gebracht,
die sorgféltiger Bearbeitung bediirfen, wie sie
nur von einem erfahrenen Trainer geleistst
werden kann. Es kann daher die in der ein-
schidgigen Literatur wieder und wieder ausge-
sprochene Warnung vor »wilder Gruppen-
arbeit« gar nicht ernst genug wiederholt werden.
Hervorragende Mdglichkeiten der Erwach-
senenbildung kénnten sonst unndtig blockiert
werden.

Johanna Sieper
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