SUPERVISION

Theorie — Praxis — Forschung

Eine interdisziplindre Internet-Zeitschrift
(peer reviewed)

2001 gegriindet und herausgegeben von:

Univ.-Prof. Dr. Dr. Dr. Hilarion G. Petzold, Europiische Akademie fiir biopsychosoziale Gesundheit, Naturtherapien
und Kreativititsforderung, Hiickeswagen, Donau-Universitit Krems, Institut St. Denis, Paris,
emer. Freie Universitit Amsterdam

in Verbindung mit:
Univ.-Prof. Dr. phil. (emer.) Jérg Biirmann, Universitit Mainz
Prof. Dr. phil. Wolfgang Ebert, Dipl.-Sup., Dipl. Pid., Europiische Akademie fiir biopsychosoziale Gesundheit,
Hiickeswagen
Dipl.-Sup. Jiirgen Lemke, Europiische Akademie fiir biopsychosoziale Gesundheit, Disseldorf
Prof. Dr. phil. Michael Mirtens, Dipl.-Psych., Fachhochschule Frankfurt a. M.
Univ.-Prof. Dr. phil. Heidi Méller, Dipl.-Psych. Universitit Innsbruck
Lic. phil. Lotti Miller, MSc., Psychiatrische Universititsklinik Zirich, Stiftung Europiische Akademie fiir
biopsychosoziale Gesundheit; Rorschach
Dipl.-Sup. Ilse Orth, MSc., Europiische Akademie fiir biopsychosoziale Gesundheit, Hiickeswagen
Prof. Dr. phil. (emer.) Alexander Rauber, Hochschule fiir Sozialarbeit, Bern
Dr. phil. Brigitte Schigl, Department fiir Psychotherapie und Biopsychosoziale Gesundheit , Donau-Universitit Krems
Univ.-Prof. Dr. phil. Wilfried Schley, Universitit Zirich
Dr. phil. Ingeborg Tutzer, Bozen, Stiftung Europiische Akademie fiir biopsychosoziale Gesundheit
© FPI-Publikationen, Vetlag Petzold + Sieper, Hiickeswagen. Supervision ISSN 2511-2740.

www.fpi-publikationen.de/supervision

SUPER VISION: Theorie — Praxis — Forschung
Ausgabe 09/2019

Agogische Bildungsarbeit im Integrativen Ansatz
padagogische Perspektiven (2007/2019)

Johanna Sieper *

* Aus der »Europaischen Akademie fur biopsychosoziale Gesundheit, Naturtherapien und Kreativitatsforderung* (EAG),
staatlich anerkannte Einrichtung der beruflichen Weiterbildung (Leitung: Univ.-Prof. Dr. mult. Hilarion G. Petzold, Prof. Dr. phil.
Johanna Sieper, Huckeswagen. Mail: forschung@integrativ.eag-fpi.de, oder: info@eaqg-fpi.de), Information: http://www.eag-

fpi.com.



http://www.fpi-publikationen.de/supervision/
mailto:forschung@integrativ.eag-fpi.de
mailto:info@eag-fpi.de
http://www.ibtegrative/
http://www.ibtegrative/

Zusammenfassung: Agogische Bildungsarbeit im Integrativen Ansatz
padagogische Perspektiven (2007)

In dichter Form stellt die Autorin die Konzeption der ,Integrativen Agogik” vor, wie sie
von ihr und Hilarion Petzold als eine Agogik (Padagogik, Andragogik, Geragogik) ,in
der Lebensspanne” entwickelt wurde als ,Life Long Learning/Lebenslanges Lernen*
und ,Education Permanente/Lebenslange Bildungsarbeit‘. Der Ansatz bezieht
kognitives, emotionales, volitionales, sensumotorisches, 6kologisches und soziales
Lernen fur alle Lebensalter und alle Bildungssettings ein mit einem Modell
.komplexen Lernens (siehe Sieper/Petzold, diese Zeitschrift 4/2011; 6/2011). Er ist
damit in besonderer Weise nutzlich fir die Kombination mit pAdagogischen
Aufgaben im Rahmen von Psychotherapien und zur Fundierung von
erwachsenenbildnerischen Weiterbildungsprojekten oder flir die agogischen
Dimensionen klinischer und psychosozialer Supervision, die auf Forderung von
kognitiven praktische Fahigkeiten/Wissen/Kompetenz und
Fertigkeiten/Kénnen/Performanz abzielen. Supervision hat ja auch eine
Weiterbildungsfunktion fir die bislang theoretische Konzepte nur aus dem Bereich
der niederlandischen Supervision vorliegen (vgl. van Wijnen/Petzold, diese Zeitschrift
Jg. 2019). Das macht eine Darstellung der Integrativen Agogik von Gunther Holzapfel
(diese Zeitschrift Jg. 2019) deutlich, zu der dieser Text als Einfihrung geschrieben
wurde.

Schliusselwdrter: Integrative Agogik, Lebenslanges Lernen, Komplexes Lernen,
Supervision, Weiterbildung

Summary: Agogic Education in the Integrative Approach — educational
perspectives (2007)

In condensed form, the author presents the concept of "Integrative Agogy", as
developed by her and Hilarion Petzold as agogics (pedagogy, andragogy, geragogy)
"in the life span” as "Life Long Learning" and " Education Permanente / Lifelong
Education Work ". It incorporates cognitive, emotional, volitional, sensorimotor,
ecological and social learning for all ages and educational settings with a model of
"complex learning” (see Sieper / Petzold, this journal 4/2011; 6/2011). It is thus
particularly useful for combination with pedagogical tasks within the framework of
psychotherapies and for the foundation of adult education continuing education
projects or agogic dimensions of clinical and psychosocial supervision aimed at
promoting cognitive skills’/knowledge/competence and practical
skills/ability/performance. Supervision has among other tasks a training function. For
this task theoretical concepts so far only from the field of Dutch supervision are
present (see van Wijnen / Petzold, this Journal Jg., 2019). This is made clear by a
presentation of Integrative Agogics by Gunther Holzapfel (this journal Jg. 2019), to
which this text was written as an introduction.

Keywords: Integrative Agogics, Lifelong Learning, Complex Learning, Supervision,
Continuing Education



Agogische Bildungsarbeit im Integrativen Ansatz
padagogische Perspektiven (2007)

Jobanna Sieper

Integrative Agogik ist ein entraler Begriff fiir die Arbeit der EAG, deren Jubi-
laum dieser Band gewidmet ist. Und anch fiir uns, die Leiter dieser Einrichtung, ist
das Kongept von handlungsleitender Bedentung, deshalb soll diese Einfiibrung etwas
weiter greifen. Der aus dem Griechischen entlebnte Begriff, welcher das in Pidagogik
enthaltene“agein (= fiibren, begleiten) aufnimmt, wurde von Hilarion Petzold zu-
erst verwendet, als er nach einem Begriff fiir die Bildungsarbett, Soiotherapie
und Psychotherapie mit alten Menschen suchte, die er Mitte der sechziger Jabre
als Werkstudent in Pariser Altenbeimen begonnen batte. Diese Menschen branchen
von ihrer Lebenslage her alle drei Interventionsformen, das wurde fiir uns eine unsere
gesamte Lebensarbeit als ,Menschenarbeit” (Sicper, Petzold 2001¢) bestimmende
Erkenntnis. Pddagogik von ,pais, paidés = Kind, Knabe nnd agogbds =
Fiibrer, Leiter, das passte nicht in H. Petzolds altphilologisch geschultes Denken,
und so prégte er den Begriff ,,Geragogik “— anch Gerontagogik wurde erwogen,
aber, obgleich philologisch stimmiger, verworfen. Er passte besser u dem schon einge-
fiibrten ,andragogie “als ,, science et pratigue de ['aide éducative a ['apprentis-
sage pour les adultes”. Petzold fiibrte damit diesen Begriff ,.géragogie”in die er-
ziehungswissenschaftliche Literatur ein und gab auch das erste Buch zu diesem
Thema heraus: ,,Bildungsarbeit mit alten Menschen* (Petzold 1965, Petzold, Bu-
bolz 1976), ein Thema, das ibn bis hente beschiftigt (idem 2004a). Zugleich waren
wir in den Pariser Jabren anch in heilpddagogischen und therapentischen Projekten
der Vorschularbeit mit V orstadtkindern in sogialen Brenmpunkten als Praktikan-
ten tatig und sahen: Obne eine Kombination von therapeutischer und padagogischer
Arbeit war da kein Weiterkommen (Petzold 1969b), eine Erkenntnis, die sich in
den von uns Anfang der siebziger Jabre eingerichteten V orschulprogrammen — beglei-
tet von Heing Rolf Liickert — bestdtigte (Petzold 1972¢) und die bis heute Geltung
bat. ,,Fiirs Geld" unterrichte Petzold neben dem Studinm als Vertretungslebrer am
o Deutschen Gymnasium“ in Saint Clond (idem 1968¢), baute 1967/ 68 eine thera-
pentische Wobngemeinschaft fiir drogenabbingige Kommilitonen auf, die erste in
Europa (1969¢). Und anch hier zeigte sich: Bildungsarbeit als Persinlichkeitsbil-
dung, als Vermittlung von Wissenskompeteng und Praxisperformang, musste
Psychotherapie ergingen ebenso wie Soziotherapie, die ans den ,,Erfor-
dernissen der Lage® (sensu Lewin) gleich miterfunden wurde (siehe [iister, dieses
Buch) . Nur so konnte man bei den_jugendlichen Patienten weiterkommen (2007d).
Von der Arbeit mit Kindern bis zur Altenbildung erstreckte sich unser Praxisspek-
trum — es hatte sich so ergeben. Wo immer wir hinkamen, waren wir innovatiy und
konnten es sein, denn in den Bereichen war uvor wenig getan worden und deshalb
lief§ man uns, wir kosteten ja auch nicht viel. In diesen Erfabrungen wurde uns dent-
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lich, was der in den sechziger Jabren gerade in Frankreich in Mode kommende Be-
griff der éducation permanente wirklich bedentet. Er war fiir uns keineswegs eine
andragogische Ldee fortgesetzer Bildung, sondern die ,,Erfabrung eines lebenslangen
Bildungsprogesses als psychologisches Entwicklungsgescheben, als Sozialisations-
progess iber das Leben hin* (idem 1971)).

Im Kontexct solchen Denkens wurde anch die Idee des ,,life span developmental ap-
proach®; der Entwicklungspsychologie in der Lebensspanne grundgelegt, die konse-
quenterweise anf eine ,,Psychotherapie, Sogiotherapie und Agogik in der
Lebensspanne” hinanslaufen musste, die Selbsthilfe (1969¢, Petzold, Schobert
1991) betonte, Patientlnnen als Partnerlnnen sab wund ibhr Empowerment betrieb
(2006n,).

Integrative Agogtk nabm so immer deutlichere Konturen an.

Integrative Agogik sicht ,den Lebensverlauf als Lebensganzes |...]. Die
Integration der Vergangenheit ermdglicht die bewusste und gestaltende
Kreation der Gegenwart und Zukunft. Im Lebenszusammenhang seinen
jeweiligen Standort zu finden, um von thm aus sich auf seine Zukunft zu
richten und sie ,in die Hand nehmen® zu kénnen, das gehort zu den
wichtigsten integrativen Leistungen des Menschen® ... . ,,In agogischen
Prozessen geht es um Anpassung und/oder Verinderung® [...], ,,creative
adjustment® (Perls) und ,,creative change® (Perzold). ,,Kreative Veridnde-
rung von Einzelnen, Gruppen und Sozietiten ist eine Uberlebensforde-
rung unserer Zeit [...]. Integrative Agogik muss daher auf die Férderung
der kreativen Potentiale von Menschen gerichtet sein® (Pefzold, Sieper
1977, 32f). ,Integrative Therapie und Agogik verschrinkt Fihigkeiten
und Fertigkeiten, Theorie und Praxis in Prozessen differentieller und in-
tegrativer Erfahrung. Sie will in ko-respondierendem Miteinander cines
lebenslangen Lernens auf kognitiven, volitiven, emotionalen, sozialen und
handlungspraktischen Ebenen mit relevanten anderen zu Selbstregula-
tion und Selbstverwirklichung im Lebenskontext/Kontinuum fithren, zu
einem Wissen um sein eigenes Lernen in Erinnerungsarbeit, Entwerfen
und praktischen Umsetzungen im Lebensvollzug, einem ,Metalernen’.
Das begriindet eine ,,maitrise de soi* als eine heitere Lebenskunst (Sene-
¢a) mit den Qualititen personlicher Gelassenbeit und Souveranitit, einer ,Be-
geisterung fiir Schonheit und einer ,Frende am Lebendigen’, der ein liebevolles,
kokreatives Engagement fiir die Integritit von Menschen, Gruppen, Le-
bensrdumen entflie3t (Perzold 1975h, 23).



Einfiibrung: Agogische Bildungsarbeit, pidagogische Perspektiven 451

Diese Ideen u realisieren hatten wir Gelegenheit durch die Ubernabhme der 1 eitung
von stidtischen V' olkhochschulen: ich seit 1969 als Direktorin der 1 olkshochschule
Dormagen, Hilarion Petzold seit 1969 als Leiter der V'olkshochschule der Gemein-
de Biittgen und der 1 olkshochschule Biiderich, dann — nach der Gemeindereform
Meerbusch bei Diisseldorf nabe der hollandischen Grenge, wo wir iiber hollandische
Apndragogen mit dem niederlindischen Agogikkonzept als einer ,,Erziehungswissen-
schaft der Lebensalter” in Kontakt kamen. Das war common ground. Wir richteten
damals an unseren V' olkshochschulen Altenbildungs- und 1 orschulprogramme (Pet-
zold, Geibel 1972) ein. Das war eine Riesenchance. Wir holten uns dafiir Liickert,
den ,,V orschulpapst®, als Berater. Hilarion Petzold, der 1971 neben dieser Arbeit
in Diisseldorf mit dem Medizinstudinm begonnen hatte — er batte einen immensen
Freiraum durch sein grofes Organisationstalent —, und jede Woche fiir einen Tag
nach Paris fubr, wm seine Psychologievorlesungen n geben (am Sonntagabend mit
dem Nachtzug hin, am Montagabend zuriick, am Dienstagmorgen in den Anato-
miekurs) brachte dieses mediginische und psychologische Wissen in Form von Ge-
sundbeits- und Lebenshilfeprogrammen in die Erwachsenenbildungseinrichtung ein:
Elternarbeit, Kindertherapie, Angebote fiir suchtgefabrdete Schiiler und Jugendliche,
all das wurde ,,anf die Beine gestellt” (Petzold, Geibel 1972, Petzold, Schubwitz
1972; idem 1974¢c). Wir waren die ersten, die Selbsterfabrungsgruppen in der Er-
wachsenenbildung in unseren Einrichtungen in Dormagen und Meerbusch sowie in
Biittgen anboten — Psychodrama, Kreativititsgruppen, Gestalt- und Bewegungsthera-
pie (Petzold 19716, Petzold, Sieper 1970, Sieper 1971) machten das erste Buch 3u
diesem Thema ,,Kreativitat & Konflikte — Psychologische Gruppenarbeit mit Er-
wachsenen (idem 1973¢). Heute gehiren solche Angebote zum Standardprogramm
der Erwachsenenbildung. Auf einer Arbeitstagung linksrheinischer 1 olkshochschu-
len mit dem Thema ,,Lebenslanges Lernen als Entwicklung im Lebensver-
lauf™ von uns organisiert unter Beteiligung von Kollegen ans Nijnmwegen und Awms-
terdam, wurde unser Ansatz 1971 in einem 1 ortrag vorgestellt:

,»Das menschliche Leben als lebenslanger Entwicklungsprozess. Entwicklungs-
psychologie des Lebenslaufes als Grundlage des ,life long learning® und der ,édu-
cation permanente‘ in Erwachsenenbildung/Andragogik und Altenbildung/Ge-
ragogik.” (Petzold 19711)

Und es wurden die Inbalte in Workshops erlebnisnab vermittelt. Ein voller Erfolg!
Die groffe Nachfrage nach Weiterbildung in erlebnisaktivierenden 1 erfabren
fiihrte dazu, dass wir, Hilarion Petzold und die Autorin, 1972 das ,,Fritz Perls In-
stitut™ in Diisseldorf als GUR griindeten, die inzwischen 2.I. seit 1971 laufenden
Selbsterfabrungsgruppen mit Angebirigen psychosozialer und medizinischer Berufe
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21 zu Ausbildungsgruppen  umorganisierten und erste. Curricnla entwickelten.
1974 wurde dann die GOR in eine gemeinniitzige GmbH nmgewandelt (mit Hilde-
gund Heinl, K. Martin, H. |. Siiss n.a.). Inzwischen gab es schon Ausbildungsgrup-
pen in Nord- und Siiddentschland, Osterreich (1970), der Schweiz (1971), mit fol-
genden Spezialisierungen: Gestaltthevapie (seit 1972 mit psychotherapentischer
und soziotherapentischer Schwerpunktbildung; Petzold, Siiss, Martin, Heinl), Inte-
grative Leib- und Bewegungstherapie (seit 1972, der Entwicklungskern der In-
tegrativen Therapie; Petzold, Berger), Kveative Therapte (yentriert anf die Arbeit
mit ,,kreativen Medien* — Ton, Farben, Psychodrama, Masken usw; seit 1972, Sie-
per, Petzold, Martin, dann fiibrend lse Orth). Weiterhin gab es Weiterbildungssemi-
nare fiir ,,Gestaltpddagogik und Integrative Pidagogik " — Petzold prigte beide Begriffe
— und fiir ,,Gestaltseelsorge . Auch diesen Begriff pragte er; er umfasste anch dramathe-
rapeutische Arbeit, ,,Bibliodrama* (Petzold 1972¢), Poesietherapie und andere Krea-
tivmethoden. Die Gestaltseelsorge wurde dann von Kurt Liickel, Teilnehmer an der ers-
ten Gruppe 1972 in Schwalefeld, mafSgeblich entwicklelt, so dass man von seinem
Konzept sprechen kann, das dann an FPI/EAG nm die Idee der ,Integrativen Pasto-
ralarbeit' erganzt wnrde (Liickel 1981, Ladenbauf 1988, Petzold 1978b, 2005h).
Der Ansatz von Perls bot einfach nicht gensigend theoretische Substanz und forderte u
bestandyger Theorie und Praxis verschrankender Entwicklungsarbeit heraus.

So initijerten wir eine integrative und kreative Bildungsarbeit fiir Angehorige bel-
[fender, medizinischer und pddagogischer Berufe. Es begannen langfristige curricnlar
organisierte methodisch-didaktische durchkonzipierte Weiterbildungen, die in allen
Bereichen und methodischen Schwerpunkten, in denen sie eingesetzt wurden, fiir die
Spezifizierungen stattfanden, die gleichen metatheoretischen Grundlagen ver-
wendet werden konnten (integrative Anthropologie, Erkenntnistheorie etc. Petzold
1991a/ 2003a, Bd. 1), die gleichen persinlichkeitstheoretischen, entwicklungspsy-
chologischen, gesundheitstheoretischen Konzepte (1992a/2003a, Bd. 2) und die glei-
chen praxceologischen Prinzipien (1993a/2003a, Bd. 3; Orth, Petzold 2004). Fiir
die speziellen Theoriebedarfe und Methodenerfordernisse wurden dann spezialisierte
Zupassungen vorgenommen. Es wurde also die Integrative Agogik cingeset3t
(Petzold, Sieper 1976, 1977; Sieper, Petzold 1993), in der Theorievermittiung/
Theorieselbsterfabrung, emotionales Erleben/ persinliche Selbsterfahrung und metho-
dische Aneignung/ professionelle Selbsterfabrung integriert im jeweils gegebenen sozio-
organisationalen Kontexct/ Kontinnum verbunden sind. Das macht das Spezifikum
der Integrativen Agogik ans und darin liegt ihre Originalitat, die durch eine elabo-
rierte Praxeologie, den theoriegeleiteten Einsatz von Methoden, Techniken und Me-
dien unterfangen ist und die in zablreichen, differenzierten Evaluationen iiber die Jabre
— mit fast 15 000 ausgewerteten Evaluationsdokumenten (Petzold, Hass et al.
1995; Petzold, Steffan, Zdunek 2000b; Petzold, Rainals et al. 2006) empirisch be-
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Jforscht und in einem eigenen Qualitatssicherungssystem evaluiert worden ist, durchweg
it sebhr guten und guten Ergebnissen (Steffan, Petzold 2001, Petzold 20055). Obne
Evaluation keine qualititsvolle Bildungsarbeit — FP1/EAG sind hier fithrend.

Hilarion Petzold und ich haben an diesen Ideen und Modellen lange gearbeitet,
Lise Orth ist mit ibren Ideen hinzugekommen, und so konnten Kernkonzepte entwi-
ckelt und ansgearbeitet, in der Praxis erprobt und verfeinert werden: das ,,Konflux-
Modell kognitv-emotional-volitiven Lernens (Petzold, Orth 1996b) oder das Modell
Jleomplexen Lernens (Sicper 2001, Sieper 2003; Petzold 1969¢), denn , geis-
1ig/ kognitives, seelisch/ emotionales, kirperlich/ somatomotorisches, volitives und so-
lales/ okologisches Lernen, d.h., komplexes Lernen ist notwendig, wenn der
Mensch sich entwickeln will“ (ibid. 1969, 7).

,Leben ist Lernen, ist Verhalten in Lebensraum und Lebenszeit. Verhalten ist
Lebensiullerung, Lern- und Gestaltungsprozess in Bezogenheit — Lernen ge-
schieht aufgrund, durch, an, mit, fir ..., es ist Verhalten, ,Lernverhalten®, das
Verhalten nachhaltig verindert — Lernen ist das Differenzieren, Konnektivieren
und Integrieren von Wahrnehmungs-, Erfahrungs-, Wissens- und Metawissens-
bestinden; im Erfassen, Verarbeiten und kreativen Nutzen der Komplexitit die-
ser Prozesse selbst wird es Metalernen' (collagiert aus 1969¢).

Komplexes Lernen kommt in Psychotherapie, Soziotherapie, Suchtkrankenbilfe,
Beratung, Supervision zum Tragen, fundiert unsere Bildungsarbeit/ Agogik (Pidago-
gik, Andragogik, Geragogik), bestimmt unsere Familienarbeit (Petzold 2006q),
Gesundheits- und Kreativititsfordernng, leitet unsere transversale Kulturarbeit,
in der all dieses usammenlanft. Solche Kulturarbeit versuchen wir in enropdischem
Rabmen seit 1972 mit demr FPL und mit unserer Bildungsakademie (EAG 1982)
am Beversee seit einem Vierteljabrhundert zu leisten.

Im Zentrum allen Lernens und aller Entwicklung durch Lernen und als Lernen
stebt das Subjekt, die leibhaftige Person, der jeweilige Mensch als ,,Leibselbst™ — so
die subjekttheoretische Perspekttive mit Marcel, Merlean-Ponty, Ricour — stebt
aber anch der Mensch als biologisches Wesen, das Selbst als das Gesamt nenrobio-
logischer Prozesse, der ,informierte Leib* (Petzold 2002)) — so die neurowissen-
schaftliche Perspektive. Zentral fiir den Integrativen Ansatz ist es, diese beiden
Perspektiven zusammenzudenken. Das Medium der Realisierung solcher komple-
xen Lielsetzung haben wir in der ,,Selbstevfahrung “ gesehen, ein Begriff, der viel
und vielfiltig verwendet wurde und wird (und keineswegs immer positiv konnotiert
werden kann), fiir den man aber kaum theoretische Ausarbeitungen findet. Im In-
tegrativen Ansatz, ist das anders, denn wir saben Selbsterfabrung stets als ein sub-
Jekitheoretisch, persinlichkeitstheoretisch und entwickinngstheoretisch u fundieren-
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des Konzept an und haben uns um seine Begriindung bemiibt, denn wie soll obne
metatheoretische und theoretische Fundierung selbsterfabrungszentrierte Praxeologie
und Praxis (Petzold 1993a, Orth, Petzold 2004) realisiert werden konnen? Nach-
stebend unsere kondensierte Konzeption:

Differentielle und komplexe Selbsterfabrung — ein ,,Metafaktor

wm Integrativen Ansaty

»1. Personliche Selbsterfahrung wird verstanden als Prozess eines sich in Ko n -
texct und Kontinuunm und in relevanten sogialen Netzwerken/ Konvois wabr-
nebmenden Leib-Subjekets, das sich in POLYLOGEN', d.h. in vielfiltigen, ko-
respondierenden Begegnungen und Auseinandersetzungen mit den Mitmenschen und
im eigenen Entwerfen, Planen und Handeln selbst erlebt, sein SELBST er-
Jahrt,sein SELBST schipferisch gestaltet. Seine Prozesse der Informati-
onsaufnabme und -verarbeitung sind bewusst, aber anch in grofem MafSe unbewusst,
$0 dass es sich folglich teils fungierend und teils intentional stenert/ reguliert
und in diesem Lern- und Entwicklungsgescheben eine differenzierte Personlichkedt
(Selbst, Ich, ldentitat) ansbildet. Diese Selbsterfabrungsprogesse gescheben in allen
Bereichen und Dimensionen des Lebens und sind insgesamt als somatosensomotori-
sche, perzeptive, affektive, kognitiv-reflexive, diskursiv-kommunikative und 3. 1. me-
tareflektierte Lebenserfahrung des Leib-Subjekts zu sehen. Die Selbsterfah-
rungsprogesse finden einerseits in der ganz gewohnlichen Alltagswelt statt und
andererseits in spezifischen ,soialen Welten* (3.B. in klinischen Kontexten, Ar-
beits- und Ausbildungssituationen) als Wege ,,phdanomenologisch-hermenentischen
Erkenntnisgewinns®, ,produktiver Realitatsverarbeitung, , differentieller Selbststene-
rung* und ,,kokreativer Selbstgestaltung” in lebenslanger Entwicklung und Soziali-
sation, durch die ein Mensch seine Regulationspotentiale, Metakognitionen
iiber sich selbst, seine Identitit, eine ,theory of mind“’, empathische

' POLYLOG, das ist ein Sprechen und Erzihlen, ein Zuhéren und Sich-Einlas-
sen nach vielen Seiten, bei dem niemand ausgegrenzt werden soll, sondern im
Gegenteil: Durch den POLYIL.OG sollen so viele Menschen wie moglich an-
gesprochen werden und sich als ,,Zugehérige™ erleben dirfen, sollen eingela-
den werden in einen gastlichen Raum der Komvivialitit, eines ,,guten Miteinan-
ders* in der Gemeinschaft (coGoprocts, sobornost’). Sie sollen gewonnen
werden zu einer engagierten Zusammenarbeit, um ein ,gutes Leben® fir
Menschen zu realisieren.

Dieser Term TOM bezeichnet die Fihigkeit, sich vorstellen zu kénnen, was
im ,,mind* eines Anderen vor sich geht (Fletscher et al. 1995): ,,Ich weil3, dass
er weil3, ich weil3, was er meint, sich denkt, was er empfindet etc. ... und ich
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Kompetenz, und seine menschlich-mitmenschlichen Qualititen (Gelassen-
heit, Grofherzigkeit, Engagement, Altruismus n.a.m.) ansbildet und bestindig wei-
ter entfaltet, wenn ihm das Leben gelingt.

2. Professionelle Selbsterfahrung als Progess persinlicher und gemeinschaftli-
cher Professionalisierung in ,,beruflicher Sozialisation” fiir den Bereich von Therapie,
Beratung, Supervision oder anderen Formen der ,,Menschenarbeit* richtet sich in
besonderem Mafe anf intensiviertes ,,eigenleibliches Spiiren®, alters-, gender- und eth-
niebeswnsste Selbst- und Fremdwabrnebmung, die systematisch reflektiert und metare-
Slektiert wird. Sie ielt anf komplexe Bewusstheit fiir die eigenen biographi-
schen Entwickiungsprozesse und die dort erworbenen Regulationspotentiale —
einschliefSlich erlebter protektiver, salutogener, aber anch pathogener Risifko- und Be-
lastungsfaktoren (Defizite, Traumata, Storungen, Konflikte) und ihrer etwaigen
Nachwirkungen als personiiche V ulnerabilitaten oder als Resilienzen. Professionelle
Selbsterfabrung ist also im Sinne der entwicklungsorvientierten Ausrichtung
der Integrativen Therapie anf das Kennenlernen, Verwirklichen und Entwickeln der
eigenen Personlichkeit, ihrer bewussten und unbewussten Probleme, Ressourcen und
Potentiale (PRP), ibrer Belastungs- und Tragfabigkeit (coping capacity), der Innova-
tions- und Gestaltungsfabigkeit (creating capacity) gerichtet, auf das Kennen der eigenen
Stirken und Schwdichen, der empathischen Kompeteng und Perfor-
manzg, des eigenen Ubertragnngs-/ Gegeniibertragungsverhaltens und der persinli-
chen Affiliations- und Reaktanzpotentiale. Es wird eine ,,Expertenschaft fiir sich
selbst™ vermittelt, indem fiir die eigene Identitdtsarbeit und antizipatorische
Lebenszielgestaltung sensibilisiert wird, fiir die Pflege des eigenen Netzaverfks/ Kon-
vois, die Entwicklung der eigenen kreativen Potentiale und einer personli-
chen Lebenskunst und Parrhesie (den Mut zu freiniitiger MeinungsénfSerung) —

weil}, dass er es wei3* — Grundbedingung fiir menschliche Kommunikation
und Empathie. Das Konzept kam mit der Frage von Primatenforschern auf:
,»,Does the chimpanzee have a theory of mind?* (Premack, Woodruff 1978; Woo-
druff; Premack 1979). Die ,,Emergenz der TOM ist der grofle Quantensprung
auf dem WEG der Hominiden durch die Evolution — dariiber sind sich Evo-
lutionsbiologen, -psychologen und -philosophen heute einig (Buss 1999; Kenn-
air 2004; Petzold, Orth 2004b). Es geht also nicht nur um hochst differenzierte
Vorstellungen tiber den ,,mind*“ von anderen — in komplexen sozialen Situa-
tionen, in Mehrpersonensettings auch iber die ,,minds“ von anderen — zu
entwickeln, sondern auch um die Fahigkeit, Vorstellungen tiber Vorstellun-
gen, Metareprisentationen, auch ,,Metareprisentationen meiner selbst®, her-
vorzubringen, die die bildgebenden Verfahren der Neurowissenschaften so-
gar aufzeigen kénnen (Fletscher et al. 1995; 17oegely et al. 2001).
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alles Qualititen, die in der PatientInnenarbeit wesentlich sind und weitergegeben wer-
den konnen.

3. Methodische Selbsterfahrung ist anf bebandlungsmethodische und -technische
Fertigkeiten und ibre theoretisch-konzeptuellen und forschungsfundierten Hintergriin-
de im Professionalisierungsprogess gerichtet und lebrt die angehenden ,,Excperten fiir
Menschenarbeit u.a. die differenzierende Wabrnehmung und Handbabung ibrer
Regulationspotentiale auf der somatosensumotorischen, emotionalen, volitionalen,
kognitiven, kommunikativen Ebene in den POLYLOGEN der interpersonalen Be-
ziehungen, um ihre Reaktionen auf spezifische Themen (Krankbeit, Leid, Tod,
Angst, Aggression, Sexnalitit, Begehren, Macht etc.) kennen zu lernen sowie ibre
Resonanzen anf Menschen (Mdanner und Frauen, Junge und Alte) mit speiellen
Storungsbildern (Angst-, Zwangs-, Borderline-Personlichkeitsstirungen etc.), damit
sie — unverzichthar auch mit Bezug anf Theorie und Forschung — einen personlich
und klinisch angemessenen Umgang mit diesen Reaktionen/ Resonanzen entwickeln
kdnnen. Es wird ibnen im Selbst-Erleben der integrativen therapentischen Methoden
und Techniken ,,am eigenen Leibe™ und im Sich-Selbst-Erfabren in der theoriegeles-
teten und forschungsgegriindeten Anmwendung solcher Instrumente unter fachlich kom-
petenter Supervision und aufgrund integerer Begleitung durch ihre Lebrtherapenten
die sorgfiltige, von Therapeut und Kiient gemeinsam verantwortete Handbabung der
Integrativen Therapie (shared locus of control) vermittelt. Sie erfabren und prafk-
tizieren die partnerschaftliche, wertschdatzende und damit ,,Selbstwert*
und ,Sonverdnitat' anfbanende Praxis des Integrativen Ansatzes, seine fiir Men-
schen engagierte, konviviale Qualitit, der es um die Gewdbrleistung
von ,patient well-being*, ,,patient security” und ,patient dignity* im Sinne der ,,In-
tegrativen Grundregel® und ibrer ethischen Orientierung gebt (Petzold 2000a,
vgl. Petzold, Steffan 1999a,b).«

Giinther Holzapfel liefert mit seiner nmfassenden Darstellung der Integrativen
Agogik, ithrer Stellung im Diskurs Humanistischer Pédagogik, thren Mdglichkeiten,
Grenzen, Entwicklungspotentialen und Entwickiungsbedarfe einen weiterfiihrenden
Beitrag, der fiir die agogische Arbeit an der EAG und im Felde personenbezogener
Bildung wichtige Orientiernngen 3u liefern vermag.

Jobanna Sieper
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